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Telefon/fax 0234570582
Email secretariatpedagogicbacau@gmail.com
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Anunt concurs ocupare post de ingrijitor gradinita

Colegiul National Pedagogic ,,Stefan cel Mare” Baciu organizeazd concurs pentru

ocuparea postului vacant de ingrijitor gradinitd, pe perioadd nedeterminata.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada 28.09.2021-13.10.2021, intre orele 8°-
15% Ia sediul unitatii si trebuie si contind:

1.
2,
3.

NS Wk

Cerere de inscriere;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea;

Copiile documentelor care atstd nivelul studiilor si ale altor acte care atstd efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atstd conditiile specifice de
ocupare a postului;

Copie a carnetului de munca si/sau extras din REVISAL;

Recomandare de la ultimul loc de munca;

Cazir judiciar;

Adeverinti medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie sau de cétre
unitdfile sanitare abilitate;

Curriculum vitae, format europass.

I. CONDITII SPECIFICE de participare la concurs:
a. Absolventi de liceu/10 clase;

II. CONDITII GENERALE de participare LA CONCURS
0 are cetdtenie romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

0 cunoaste limba roméand, scris si vorbit;

0 are vArsta minima reglementatd de prevederile legale;

[ are o stare de s#initate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

0 nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
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infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

0 indeplineste conditiile de studii;

Noti: Copiile documentelor vor fi insotite de actele originale pentru validarea acestora si
inscrierea conform cu originalul, in fata candidatului.

III. Graficul de desfasurare a concursului si dispozitii finale
29.09.2021-13.10.2021, intre orele 8%°-15% la sediul unititii O Informatii suplimentare se pot
obtine la tel. 0359 /410603 sau la secretariatul scolii.

0 Concursul va avea loc la sediul liceului, conform graficului de mai jos.

Depunerea dosarelor de concurs 29.09.2021-13.10.2021 orele 8%0-15%
Afisarea rezultatului la selectia dosarelor 14.10.2021 ora 10%

Depunerea contestatiilor la etapa de selectie  14.10.2021, orele 10%0-11%

Afisarea rezultatelor finale la proba de 14.10.2021, ora 15%

selectie

Proba practica 20.10.2021 ora 9%

Afisarea rezultatelor pentru proba practici ~ 20.10.2021 ora: 11%
Depunerea contestatiilor la proba practica ~ 20.10.2021, orele 11%-12%

Afisarea rezultatelor la contestatii 20.10.2021, ora 13%
Interviu 20.10.2021, ora 13%
Afigarea rezultatelor finale 20.10.2021 ora 15%

Noti: fiecare proba este eliminatorie.
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FISA CADRU A POSTULUI PENTRU PERSONALUL NEDIDACTIC
INGRIJITOARE gridinita

fn temeiul Legii educatiei nationale nr. 1/2011, a Legii nr. 53/2003 de aprobare

a Codului Muncii cu completarile si modificarile ulterioare, standardul nr. I din Ordinul nr.400
din 12 iunie 2015 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codului controlului
intern/managerial al entitatilor publice modificat prin O.S.G.G. nr. 200/2016 , in temeiul
contractului individual de munca inregistrat in Registrul de evidentd a contractelor individuale
de munci cu numirul 140/22.11.2004, se incheie astizi,eeeeeseersessesesesecernses , prezenta figd
a postului:

Numele si prenumele: Postul: INGRIJITOARE
Cod COR: 531101

Decizia de angajare:

fncadrarea: PERSONAL NEDIDACTIC
Nivelul postului: DE EXCUTIE

Numiir de ore sarcini de serviciu: 8 ore / zi (40 ore / sdptimind) (1 NORMA)

Cerinte:
- studii MEDII
Relatii profesionale:
- ierarhice de subordonare: director; director adjunct, administrator patrimoniu;

- de colaborare: cu personalul didactic, didactic auxiliar, personalul unitatii de
invdfdmant.

Obiectiv general :

sprijinirea procesului de ingrijire si educare a copiilor

Responsabilitatea implicata de post:
- asumarea responsabilitdtii in Ingrijirea copiilor si asigurarea securitatii acestora;
- asumarea responsabilitatii in pastrarea si intrefinerea curdfeniei, a materialelor
si a mijloacelor din dotare;
- respectarea normelor de protectie a muncii si privind paza si stingerea

incendiilor

- responsabilitate in planificarea si realizarea activitatii proprii

I. SARCINI DE SERVICIU

- preia sub inventar, de la administrator, bunurile din silile de grupd, holuri, grup sanitar,
camari, curte, spatii de joaca si raspunde de péstrarea lor;
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- preia materialele de curdfenie siptimanal sau ori de céte ori este nevoie de ele de la
administratorul unititii de invatimant pe baza bonului de consum/le utilizeazd cu
responsabilitate/fara risipd;
- raspunde de bunurile personale ale copiilor, educatoarelor, a tuturor persoanelor aflate
in sala de grupd, holuri, vestiare si holuri (imbracaminte, incdl{dminte, genti, etc.)
- materialele de curdtenie vor fi astfel depozitate in béi incat sd nu fie la indeména
prescolarilor; EFECTUAREA LUCRARILOR DE INGRIJIRE A SECTORULUI:
- aspirarea silii de grupa-zilnic/ ori de céte ori este nevoie;
- stergerea prafului de pe mobilier, flori, calorifere, pervazuri, etc-zilnic;
- méturarea spatiilor care nu se aspird-zilnic/ de ori cate ori este nevoie;
- spilat geamuri, usi, mobilier, faiants, dusumele, gresie/ori de céte ori este nevoie/
mentinerea in permanentd a curiteniei, spilarea ugilor, geamurilor, presurilor;
- curdtenia si dezinfectia grupurilor sanitare -zilnic (W.C.-uri, chiuvete, olite, faianta,
gresie);
- dezinfectia jucariilor si a mobilierului/spalarea (sdptdmanal/ori de cate ori este
nevoie);
- ajutd copiii la servirea mesei;
- inlocuieste saptiméanal sau ori de céte ori este nevoie, lenjeria de pat si o transporta in
conditii igienice la spéldtorie;
- transportd la platforma de gunoi rezidurile alimentare si gunoiul/il depoziteazd
selectiv-zilnic/ori de cite ori este nevoie;
- ajuts la spilarea veselei si a lenjeriei in absenta personalului de la blocul alimentar (pe
perioada concediilor legale/medicale);
- insoteste copiii la toaletd, la baie, la sala de mese si dormitoare, in curtea de joacd, in
excursii, plimbiri; - ajutd la imbrécatul/dezbracatul copiilor/aranjatul hdinutelor;
- supravegheazi activitatea copiilor/rdspunde de securitatea acestora;
- raporteazd conducerii gradinitei orice neconformitate interveniti;
- ingrijeste florile din salile de grupd, holuri si din curte;
- pastreza instalafiile sanitare si de incdlzire (caloriferele electrice/la nevoie) in conditii
normale de functionare;
- asigurd curitenia aparatelor de joacd, din spaiile de joacd din curtea gradinitei,
chioscul din curte;
- asigurd curitenia Tn toatd incinta gradinitei;
- executd mici lucrdri de reparatii (vopsit mobilier, gard, varuitul pomilor, alte lucrari);
- respectd normele P.S.I.;
- agterne si aranjeazd paturile copiilor la culcare si sculare/pijamalele copiilor se pun la
uscat (daci sunt transpirate/umede) ;
- supravegheazi copiii in absenta educatoarei si raspunde de securitatea acestora,
ASPECTE LEGATE DE PROTECTIA MUNCII

Protectia muncii se efectueazd in conformitate cu normele de protectia muncii la locul de

munca. Angajatul/angajata are obligatia de a respecta aceste norme si de a participa la sedintele
de protectia muncii.

II PROGRAMUL ZILNIC

Programul de lucru este de luni pana vineri de 1a 0ra ...oeceeuse. 1a 0ra .eeeccennnny

respectindu-se dispozitiile legale referitoare la sarbatorile legale si efectuarea concediului de
odihna.

Sectorul de activitate este cantina colegiului.
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111 DIFICULTATEA OPERATIUNILOR SPECIFICE POSTULUL:

Aptitudini necesare:
- capacitatea de organizare a muncii;
- organizare si coordonare
- control si depistare a deficientelor
- rezolvarea eficientd a obiectivelor si problemelor
- comunicare orald
- lucru eficient in echip, atat ca lider, cit si ca membru al acesteia
- buni capacitate de relationare cu superiorii, colegii, si publicul general
- gestionarea eficientd a resurselor alocate
- abilitatea de a lucra sistematic, precizie, manualitate
- corectitudine, tenacitate, seriozitate, atitudine principiala in relatiile cu oamenii

Comportamentul i conduita:
- s4 aibd un comportament si o conduitd adecvata unei institutii de invd{dmant atat fafa
de copii, cat si fatd de colegi;
- sarespecte cu strictete normele de igiena, protectia muncii si PSL
- sa nu consume bauturi alcoolice sau substante halucinogene in timpul programului de
lucru.

Cerinte psihologice:
- asumarea responsabilitatilor;
- rezistenta la sarcini repetitive;
- adaptare la sarcini de lucru schimbatoare;
- echilibru emotional.

EVALUAREA
Evaluarea se va realiza anual de citre administratorul de patrimoniu in baza figei de evaluare
anexi la prezenta fisd a postului.

IV. ALTE ATRIBUTII
fn functie de nevoile specifice ale unitatii de invitidmant, salariatul este obligat si
indeplineasca si alte
sarcini repartizate de angajator, in conditiile legii.

Rispunderea disciplinara:

Neindeplinirea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea lor in mod necorespunzitor atrage
dupi sine sciderea corespunzitoare a calificativului si / sau sanctionarea disciplinara, conform
prevederilor legii.

DIRECTOR,
Profesor
Semnitura titularului de luare la cunostinga:
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